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Decizia nr.16/19.05.2025
privind constituirea Comisiei paritare
in cadrul Directiei Regionala de Statisticd Olt

Directorul executiv al Directiei Regionale de Statistici Olt

in temeiul Legii nr.226/2009 privind organizarea si functionarea statisticii oficiale in Romania , a
H.G. nr. 957/2005 privind organizarea i funcfionarea Institutului National de Statistica, republicati, cu
modificérile si completirile ulterioare;

in baza prevederilor H.G, nr.302/2022 privind aprobarea normelor privind modul de constituire,
organizare si functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si procedura de lucru ale acestora,
precum §i a normelor privind incheierea §i monitorizarea aplicdrii acordurilor colective si ale
0.U.G.nr:57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

Avind in vedere Ordinul presedintelui Institutului National de Statisticd
nr.1641/11.07.2019 privind numirea directorului executiv al Directiei Regionale de Statistici
Olt, emite urméitoarea

DECIZIE:

Art.1. Incepand cu data de 04 fulie 2025 se constituie la nivelul Directiei Regionale de Statisticd
Olt Comisia paritard, In urméatoarea componenti:
a} Membrii titulari;
- Gherghina Zenaida — membru desemnat de citre directorul executiv al DRS Ol;
- Stanescu Mariana - membru desemnat de catre directorul executiv al DRS Olt;
- Marinica Daniela — membru desemnat de Sindicatul Statistica Olt;
- Stanciu Mihaela - membru desemnat de Sindicatul Statistica Olt .
b) Membrii supleanti:
- Cretu Valentin - membru desemnat de cétre directorul executiv al DRS Ol;
- Filip Mirela - membru desemnat de Sindicatul Statistica Olt .
¢) Secretar titular — Treanta Camelia
d) Secretar supleant — Morlova Mirela.
Art.2, Membrii Comisiei paritare sunt numiti pe o perioadd de 3 ani, mandatul acestora
putind fi reinnoit o singura daté, in conformitate cu prevederile art.15 din H.G. nr:302/2022.
Art.3. Presedintele comisiei paritare este ales cu votul a jumitate plus unu din numérul
membrilor titulari, din rAndul acestora, pentru o perioadi de 1 an §i jumitate, Rezultatul alegerii se
va aduce la cunostintd directorvlui executiv i salariailor DRS Olt. Pe durata exercitirii
mandatului unei comisii paritare, presedintia comisiei paritare se exerciti de un membru desemnat
dintre membrii titulari prevdzuti la art. 6 alin. (2) i ulterior de un membru desemnat dintre
membrii titulari prevazuti la art. 6 alin. (3) din HG nr:302//2022.
Art.4, (1) Comisia paritari este consultatd in vrmitoarele situatii:
a) analizeazi §i avizeazd propuncrile privind misurile de imbunititire a activitatii
autoritfii sau institufiei publice pentru care este constituita;
b) analizeazi si avizeazd planul anual de perfectionare profesionald, precum si orice
masura privind pregétirea profesionald a functionarilor publici, in conditiile in care aceasta
implicé utilizarea fondurilor bugetare ale autoritatii sau institutiei publice;




c) analizeazi si avizeazd stabilirea programului de lucru pe baza propunerii
conducétorului autorititii sau institutiei publice si, daca este cazul, formuleazi propuneri
privind flexibilizarea acestuia, la solicitarea scrisi a sindicatului reprezentativ al
functionarilor publici sau, in lipsa acestuia, a sindicatului afiliat la o federatie reprezentativa
{a nivelul sectorului de activitate ori la nivelul grupului de unitati din care face parte
autoritatea sau institutia publica, respectiv a majoritatii functionarilor publici din cadrul
autorititii sau institutiei publice, in cazul in care sindicatul nu este reprezentativ sau
functionarii publici nu sunt organizati intr-un sindicat afiliat la o federatie reprezentativa la
nivelul sectorului de activitate ori la nivelul grupului de unititi din care face parte autoritatea
sau institutia publici, pe care le supune spre aprobare conducitorului acesteia;

d) analizeazi si avizeazi misurile de adaptare adecvate identificate in vederea asiguririi
cei care dobandesc o dizabilitate pe durata raportului de serviciu;

g) participd la solutionarea sesizarilor adresate de functionarii publici conducatorului
autorititii sau institutiei publice cu privire la modul de respectare a drepturilor prevazute de
lege, precum si a acordurilor colective;

f) monitorizeazi aplicarca acordurilor colective incheiate intre autoritatea sau institutia
publici cu sindicatele reprezentative ale functionarilor publici, respectiv sindicatele afiliate la
o federatie reprezentativi la nivelul sectorului de activitate sau la nivelul grupului de unitai
din care face parte autoritatea sau institutia publicd sau cu reprezentantii functionarilor
publici, daca astfel de acorduri au fost incheiate;

g) intocmeste un raport anual in conditiile prevézute la art. 489 alin. (4) din Ordonanta de
urgen{d a Guvernului nr, 57/2019, cu modificarile i completarile ulterioare.

(2) In vederea indeplinirii atributiei previzute la alin. (1) lit. e), conducétorul autorititii
sau institutiei publice transmite comisiei paritare sesizarile formulate de functionarii publici
cu privire la modul de respectare a drepturilor previzute de lege, precum si a acordurilor
colective, in termen de maximum 7 zile lucritoare de la inregistrare. Comisia paritard
elaboreazi un punct de vedere cu privire la sesizare, cuprinzind si propunerea privind modul
de solutionare a acesteia, pe care il transmite conducatorului autorititii sau institutiei publice
in termen de maximum 7 zile lucratoare de la primirea sesizirii.

(3) In vederea indeplinirii atributiei prevazute la alin. (1) lit. f), comisia paritard solicita,
trimestrial sau, dupi caz, la termenele previzute in acordurile colective compartimentelor din
cadrul autorititilor si institutiilor publice care au atributii in implementarea acordurilor
colective, comunicarea stadiului aplicarii acestora.

(4) In exercitarea atributiilor sale previzute la alin. (1) lit. a)-d), comisia paritari emite
avize consultative. Avizul se adoptd cu votul a jumitate plus unu din numirul membrilor
comisiei paritare.

(5) Comisia paritard constituitd potrivit art. 4 lit. a) adoptd avize cu unanimitate de voturi.

(6) Avizul comisiei paritare este intotdeauna scris si motivat. Avizul poate fi favorabil,
favorabil cu obiectiuni sau nefavorabil.

Art.5.Presedintele comisiei paritare are urmétoarele atributii:

a) sustine initiativele fundamentate ale membrilor comisiei paritare si dispune cu privire
Ia oportunitatea convocarii comisiei paritare in scopul dezbaterii acestora;

b) solicitd convocarea comisiei paritare;

¢) propune ordinea de zi a sedintei;

d) conduce sedintele comisiei paritare;

¢) coordoneazi activitatea comisiei paritare;

f) reprezinti comisia paritara in relatia cu conducétorul autoritatii sau institutiei publice.

Art.6. (1) Secretarul comisiei paritare are urmitoarele atributii:

a) inregistreazi solicitirile de intrunire a comisiei paritare intr-un registru special;

b) convoaca, la solicitarea pregedintetui comisiei paritare ori a conducatorului autoritafii
sau institutiei publice, membrii comisiei paritare §i comunicd propunerea pentru ordinea de zi
a gedintei;

c) pregiteste desfagurarea in bune conditii a sedintei;

d) intocmeste, redacteazd §i semneazi alaturi de membrii comisiei paritare procesul-
verbal al sedintei;

e) redacteazi avizele emise de comisia paritard, precum si punctele de vedere formulate
si le inainteazi spre semnare membrilor acesteia, in termen de doud zile lucritoare de la data
la care a avut loc sedinta in care s-a votat avizul sau, dupi caz, s-a formulat punctul de vedere.



(2) in cazul in care secretarul titular al comisiei paritare se afld in imposibilitate de a-si
indeplini atributiile, acestea sunt indeplinite de secretarul supleant.

Art.7. Prevederile prezentei decizii vor fi aduse la indeplinire de catre persoanele
prevazute la art.1.

Art.8. Prezenta decizie va fi comunicatd functionarilor publici din cadrul DRS Olt,
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si va fi afigata la sediul si pe pagina de internet a
institutiei.

Art9. Incepind cu data de 04.07.2025 isi 1inceteazad aplicabilitatea decizia
nr:27/04.07.2022.

DIRECTOR EXECUTIY,
Veleéa Bageniu
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